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S.Schachner: Der Weiterbildungsgedanke innerhalb der Netzwerkgruppe sollte den
Teamgeist und den Gedankenaustausch abseits vom Alltag fordern.

Begleitung ist nur dann dauerhaft und effektiv, wenn sich Menschen und Organisationen als
Systeme gleichzeitig entwickeln.

DIE IDEE - AUSGANGSSITUATION

Wir, als Mediatoren, sind flr jeden unserer Kunden auch ein Stiick Briickenbauer bzw.
,Wegbegleiter~“bei der etwas ,ANDEREN ART DER KONFLIKTLOSUNG*‘ Wir bringen oft
Klarheit Uber die aktuelle Situation, Uber die eigenen Gefiihle. Mit der nachstehenden Idee fur
einen Weiterbildungstag im Herbst 2013 6ffnen wir einen weiteren Schritt in eine
gemeinsame Zukunft innerhalb des Netzwerkes. Den Weg gehen —wird jeder weiter flr sich.
Anregungen, Impulse und ein nettes Zusammensein stehen im Vordergrund. Der
Weiterbildungsgedanke innerhalb der Netzwerkgruppe sollte den Teamgeist und den
Gedankenaustausch abseits vom Alltag férdern.

DIE IDEE VOR ORT (Villa Sonnwend in Windischgarsten)

Wir Menschen lernen am besten in einer entspannenden und
anregenden Atmosphére. Das neue Lernkonzept KinoLernen und Kreativcafe nutzt die
besondere Atmosphére des Kinos und des Cafes zum produktiven lernen im vernetzten
Dialog. Lust an Entwicklung, Inspiration und offener Dialog stehen im Mittelpunkt an diesem
besonders schénen Ort - Mitten im Nationalpark Kalkalpen.
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VARIANTE 1 - LERNEN VON DEN BESTEN

In Kinoatmosphére sehen wir uns den LIVE-Vortrag ,Erfolgreiche
Kommunikation““z.B. von Vera F. Birkenbihl gemeinsam an.

. AnschlieRend vernetzen wir unsere Gedanken mit der
innovativen Moderationsmethode ,Kreativ Cafe‘ Vera F.
Birkenbihl zahlt zu den etablierten GréRen in der Seminarszene.
Mehr als 350.000 Menschen haben sie live in Vortragen erlebt
und die Auflage ihrer Biicher und Videos liegt tiber 2 Millionen.

DIE METHODE KinoLernen im KreativCafe - Wir reflektieren die Methode KinoLernen
gemeinsam mit den verschiedensten Anwendungsbereichen, die jeder selbst auch im Alltag
in seinem Bereich durchfihren kann. Gemeinsam lernen und sich entwickeln macht Spaf3 und
ist effizient.

WIE GEHT ES WEITER .... ,KinoLernen*“leicht gemacht fir Veranstaltungen/ftr
Organisationen innerhalb der Bauernkammer und unserem Betéatigungsfeld innerhalb der
Netzwerkgruppe. Wir erleben und lernen die Methode KinoLernen, den Einsatz des Films als
Lernmethodik und die Methode des produktiven Lernens im vernetzten Dialog.

ALTERNATIVE und/oder ERGANZEND ... . .... erhalten wir einen Uberblick innerhalb unseres
Netzwerkes im Bereich der Prasentationsideen der jeweiligen Mediatoren aus den Bezirken
0O (Liste von Willi B.). Kurzprasentation ca. 10 Min./Team.

VARIANTE 2

?? Impulsvortrag zum Thema , Arger mit dem Nachbar**
lirger r-it den Nachbharn?

- X Mediation hilft
;‘(\\ 59 0800 20 77 66*
? - s VOn Mag. Andrea Jungbauer-Komarek

?? Impulsvortrag zum Thema , Reif fur die Insel?*
Wenn Sie Probleme mit Ihrem Nachbarn, Kindern, Partner, Eltern oder in der Schule
haben, mussen Sie deswegen nicht gleich auswandern. Mediation kénnte auch fir Sie
die passende Losung sein....

DER VORTEIL UND NUTZEN DES WEITERBILDUNGSTAG

Wir erwerben im GEMEINSAMEN LERNEN das Wissen, wie KinoLernen fir unsere Bereiche
optimal genutzt werden kann. Es kdnnen Regionalprasentationen effektiver und zeitlich
effizienter auch fur Mitarbeiter im landlichen Raum und deren Partner eingesetzt werden.
Einem gemeinsamen Wachsen steht also nichts mehr im Wege. Denn auch bei UNSERER
Zielgruppe: Begleitung ist nur dann dauerhaft und effektiv, wenn sich Menschen und
Organisationen als Systeme gleichzeitig entwickeln. DAUER: 3 Std., ¥ Tag bis 2 Tage, je nach
Schwerpunkten, 0699 15 34 2660, Sabine M. Schachner - Office@ErfolgReichLeben.com




