PROTOKOLL

34. Arbeitsgruppentreffen
Mediation im landwirtschaftlichen Bereich

am: Donnerstag, 28. November 2013
Dauer: 19.00 Uhr bis 21.15 Uhr
Ort: Wels, Gasthaus Waldschanke

Protokoll: Klaudia Lux

Teilnehmerlnnen:

Gertraud Hinterseer, Hans Danzinger, Reinhard Paischer, Karin Dietinger, Sabine
Schachner, Willi Flatz, Ernst Rammer, Karl Gann, Klaudia Lux, Willi Bankhammer

entschuldigt: AlImeder Hildegard, Gstottenbauer Gerhard, Starlinger Ingeborg,
Renate Widlroither, Mag. Thaler Sandra, Unterfurtner Werner MSc, Gabi Hofler,
Martina Mayrhofer

Programm:

Vorstellungsrunde der anwesenden LAWI-Mitglieder
Vorstellungsrunde der Gaste

Klarung offener Fragen

Weiterbildungstag / Klausur

Bericht Workshop Rechtsabteilung der LWK
Abstimmung Uber Neuaufnahme

Termine fur 2014

Organisatorisches

NGO~ WNE

1.: Vorstellungsrunde der anwesenden LAWI-Mitglieder:

Kurze personliche Vorstellung der Mitglieder

2.: Vorstellungsrunde der Géste:

Frau Elfi Seidl: wohnhatft in 5274 Burgkirchen,
zu Hause landwirtschaftlicher Betrieb
Ausbildungen:
2003 Abschluss Mediationsausbildung
(eingetragene Mediatorin (Eintragung jedoch
ausgelaufen — neues Ansuchen gestellt),
NLP, Gedéachtnistraining,
Mediationen im Rahmen der Jugendwohlfahrt
(bis 2010);
Trainerin in der Erwachsenenbildung (speziell
Ubergabe bei Familienbetrieben),
zur Zeit verstarkt im eigenen Familienbetrieb tatig
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Frau Astrid Spiessberger:”

Herr Uwe Marscher:

Frau Mag.Christine Schonowitz:

3: Klarung offener Fragen:

wohnhaft in Neukirchen/Altminster auf einem

Bergbauernhof;
tatig bei der Oberbank / Abteilung Finanzwesen
Wirtschafts- und Jus-Studium

2013 Abschluss Mediationsausbildung beim PGA
(eingetragene Mediatorin)

Anmeldung des Unternehmensberater-Gewerbes
im Janner

Kontakt zur Arbeitsgruppe tber Uwe Marscher

wohnhaft in Atthang-Puchheim,

seit 14 Jahren Leiter der Clini Clowns
forstwirtschaftlicher Elternbetrieb

Trainertatigkeit im LFI

2013 Abschluss Mediationsausbildung beim PGA
(eingetragener Mediator)

wohnhaft in 2620 Rohrbach/Ternitz (NO),
Studium Betriebsinformatik, Steuerberaterin,
elterlicher Betrieb wurde verkauft an Konzern,
2003 Abschluss Mediationsausbildung
(eingetragene Mediatorin),

2011 Abschluss Trainerausbildung,

tatig als Coach, Unternehmensberaterin,
Kontakt zur LAWI UGber Sandra Thaler

Im Anschluss an die Vorstellungsrunde der Gaste werden offenen Fragen im
Zusammenhang mit der Tatigkeit in der LAWI-Arbeitsgruppe bzw. Uber
landwirtschaftliche Mediationen in der Grol3gruppe geklart.

Das jeweilige Dokument mit unseren Arbeitsgruppen-Regeln wird ihnen zur Kenntnis

Ubermittelt.

4: Weiterbildungstag / Klausur:

Sabine Schachner stellt uns lhre Umfrageergebnisse zur Verfligung (siehe Beilage).

Nach eingehender Diskussion kristallisiert sich folgendes heraus:

e Dauer: 1% Tage (mit Ubernachtung)
e Ort: Villa Sonnwend (Windischgarsten) — noch nicht fixiert — offen fur neue

Vorschlage

¢ Inhalt: gemeinsame Erstellung einer Power-Point-Préasentation Uber Mediation
in der Landwirtschaft sowie (fachlicher) Input eines externen Trainers (wegen
Anerkennung als Fortbildungsbestatigung) — weitere Vorschlage folgen

e Termin: wird von Sabine mittels Systemischen Konsensierens noch genau
ermittelt (Zeitraum Mai bis August 2014)

e Moderation wird freundlicherweise von Christine Schonowitz ilbernommen.
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5: Bericht Workshop Rechtsabteilung der LWK:

Kurzer Bericht tGber den Verlauf des Workshops mit der Rechtsabteilung der LWK
am 15.10.2013.

Teilnehmer unsererseits waren Traudi Hinterseer, Willi Bankhammer, Willi Flatz
sowie Sandra Thaler; seitens der Rechtsabteilung 3 Teilnehmer.

Inhalt: Vorstellung der Tatigkeiten unseres Netzwerkes, Erklarung Mediation und
Abklarung offener Fragen seitens der Rechtsabteilung.

Traudi Hinterseer stellt die Flipchart-Prasentation im Anhang zur Verfigung.

6.: Abstimmung Uber Neuaufnahme:

Einstimmiger Beschluss uber die Neuaufnahme aller vier interessierten Gaste.
Fur die Aufnahme der neuen Mitglieder in die Homepage bitte um Ubermittlung eines
kurzen personlichen Profils an Hans Danzinger.

7. Termine fur 2014:

Arbeitsgruppentreffen: 13. Februar 2014
25. September 2014
27. November 2014

Ort: Gasthaus Waldschanke, Wels

Klausur: Zeitraum Mai bis August 2014 (wird noch konkret fixiert)

8.: Organisatorisches:

e Susanne Maieron wird aus beruflichen Grinden aus der Gruppe ausscheiden;

e Peter Krallinger hat sich langere Zeit nicht mehr gemeldet;

e Ort unserer Zusammenkunft bleibt vorerst das Gasthaus zur Waldschanke
(die Sudtiroler Weinstube stellt nach kurzer Diskussion keine Option dar).

Ende: 21:15 Uhr
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Ideenzusammenfassung
LAWI Weiterbildungstag

Name Halbtag Ganztag 11/2 MO DI MI DO FR SA FR/SA
Hildegard Almeder X | X X X
Willi Bankhammer ‘

Johann Danzinger | X X X X |x X X |Xx |X
Karin Dietinger . | ‘ _ _

DI Wihelm Flatz | 7 X X |Ix |x |x [x |x |X
Karl Gann ‘ X

Gerhard Gstéttenbauer | ‘ , ,

Gertraud Hinterseer X X IX X X X |xX |X
Gabriele Hofler A , _ ,

Peter Krallinger X ' » (X | [ (x|
Klaudia Lux X | [ | X

Susanne Maieron
Martina Mayrhofer

Ernst Rammer X . X X |x [x |x |x |
Sabine Schachner | X X |x [x [x [x [Xx |X
Ingeborg Starlinger . X X X [x |x [x IX
Sandra Thaler X X | X

Werner Unterfurtner ~ x X X || X |x |x
Renate Widlroither v X | _ X X

Reinhard Paischer

Name Thema
HildegarcKeine Prioritdt - schlieBt sich der Mehrheit an

Willi RR R

Johann 1/2 Tag Klausur, gemeinsame Prasentation vorbereiten

Karin RR

Wihelm Wohin gehen wir hin und welche Gruppe sind wir?

Karl Erfahrungsaustausch, Prakt.Anwendung im tgl. Leben ..., KreativKino PP

Gerhard

Gertraud Interne Entwicklung, Leitbild entwickeln, Themenimpulse, Moderation durch den Tag
Gabriele

Peter Wie komme ich zu Medianten

Klaudia Kombi 1/2 od. 1 Tag Klausur mit externen Input

Susanne

Martina

Ernst Vision und Output wére recht

Sabine Offen fiir Neues

Ingeborg Externes auch als Bestatigung f. Weiterbildung, SA nur wenn nétig
Sandra Auch spielerisch und lustiges Programm - offen vertraut Sabine auf die richtige Mischung, ALLES was den Teamgeist stérkt
Werner KEIN Erfahrungsaustausch, gem. Auftritt o.k., externer Input o.k.
Renate Werkzeuge aus ALLEN Schatzkisten

Reinhard Seminarbauernhof in der Nahe?
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Leitfaden zum Workshop mi t der Rechtsberatung der LWK-00:
Dieser Leitfaden wurde bei einem Sommertreffen gemeinsam erarbeitet:

- was wollen wir erreichen? Ziele definieren

- wie soll der Ablauf gestaltet werden, wer prasentiert welche Inhalte?

Moderiert wurde der Nachmittag von Traudi und Franz Staudinger (Leiter der Rechtsabteilung).
Teilgenommen haben insgesamt 4 Beraterlnnen (von 11 Mitarbeiterinnen).
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